ROZDZIAL |

Postanowienia ogoélne

§1.

1. Nadnotecka Grupa Rybacka, zwana dalej NGR, jest dobrowolnym,
samorzgdnym stowarzyszeniem osob fizycznych i prawnych oraz jednostek
samorzadu terytorialnego, z wytgczeniem jednostek stopnia wojewodzkiego,
ktérego celem jest aktywizacja spotecznosci lokalnej oraz rozwdj spoteczno-
gospodarczy obszaréw rybackich i obszaréw akwakultury.

2. Nadnotecka Grupa Rybacka jest rybackg lokalng grupg dziatania w
rozumieniu ustawy o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci z dnia
20 lutego 2015 .

3. Organem nadzoru nad Stowarzyszeniem jest Marszatek Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

§ 2.
1. Podstawg prawng dziatania NGR jest:

a) ustawa z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.nr 20, poz.104
z 1989 r. z pdzniejszymi zmianami),

b) ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j
spotecznosci (Dz. U. poz. 378 z 18 marca 2015 r.),

c) ustawa z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zrownowazonego rozwoju sektora
rybackiego z udziatem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz. U.
poz. 1358 z 10 wrzesnia 2015 .),

d) Statut Nadnoteckiej Grupy Rybackiej.
2. NGR posiada osobowosc¢ prawna.

3. NGR moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg stuzgcg realizacji LSR.

§ 3.

1. Obszar dziatania NGR obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Siedzibg NGR jest miasto Pita

3. NGR moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji majgcych
na celu rozwoj sektora rybackiego.

4. Czas trwania NGR jest nieograniczony.



§ 4.

1. NGR opiera swg dziatalno$¢ na pracy spotecznej zrzeszonych czionkéw z
zastrzezeniem ust. 2, a do prowadzenia spraw moze tworzy¢ biuro, zatrudniac
pracownikow i zleca¢ prace wykonawcom zewnetrznym.

2. Na podstawie § 15 ust.1 pkt 3 lit. d Walne Zebranie Cztonkdéw ustala zasady
wyptacania $wiadczen czionkom Rady, bedgcych ekwiwalentem utraconych
zarobkow i kosztéw zwigzanych z koniecznoscig oceny operacji podczas posiedzen

Rady NGR.



ROZDZIAL 11

Cele i srodki dziatania NGR

§ 5.

Celem dziatania Nadnoteckiej Grupy Rybackiej jest:

1.
2.

Dziatanie na rzecz rozwoju obszarow rybackich i obszaréw akwakultury.

Aktywizowanie spotecznosci zamieszkujgcych obszary rybackie i obszary
akwakultury.

Realizacje strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ (w
skrocie LSR).

Ztagodzenie negatywnych skutkdow zmian strukturalnych w sektorze rybackim.

§ 6.

Cele NGR realizowane sg poprzez:

1.

2.

Opracowanie i przyjecie LSR na lata 2014-2020 dla obszaru dziatania NGR.
Rozpowszechnianie zatozen LSR.

Realizacje zadan wynikajgcych z przyjetej LSR.

Monitorowanie wdrazania LSR oraz jej ewaluacje.

Prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowywania projektéw zwigzanych z
realizacjg LSR.

Upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielenia pomocy na
realizacje projektow przedktadanych przez wnioskodawcéw, kryteriach wyboru
projektow oraz sposobie naboru wnioskdbw o pomoc w ramach realizowane;j
LSR.

Opiniowanie  projektéw (operacji) do dofinansowania ze  $rodkéw
przewidzianych w Programie Operacyjnym ,Rybactwo i Morze” 2014-2020.

Organizowanie i finansowanie:

1) przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym
seminaridw, szkolen, konferenciji i konkursow,

2) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzgcych
zwtaszcza promociji regionu i jego tozsamosci kulturowej,



10.

11.

12.

13.

3) dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym:
opracowywanie i druk broszur, folderow, plakatow, opracowywanie i
rozpowszechnianie  materiatbw  audiowizualnych, tworzenie  stron
internetowych, przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatow o
charakterze reklamowym lub promocyjnym.

Zachowanie réwnosci praw kobiet i mezczyzn.

Podjecie dziatan majgcych na celu wsparcie i aktywizacje grup
defaworyzowanych, zdiagnozowanych na obszarze dziatania NGR.

Wspotprace i wymiane doswiadczen z innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rozwoju obszarow rybackich i obszaréw akwakultury.

Prowadzenie innych dziatan wspomagajgcych realizacje LSR.

Pozyskiwanie zewnetrznych zrodet finansowania dla realizacji celéw dziatania
NGR.
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Czionkowie NGR, ich prawa i obowigzki

§7.
NGR zrzesza cztonkow:
1) zwyczajnych
2) wspierajgcych,
3) honorowych.
§ 8.

. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba spetniajgca warunki okreslone w ustawie
Prawo o stowarzyszeniach oraz przepisach konstytuujgcych zasady wsparcia w
ramach PO RiM 2014-2020.

. Czlonkiem wspierajagcym moze byC¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra wesprze
NGR.

. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna szczegolnie zastuzona dla
idei rozwoju sektora rybackiego.

. Cztonek zwyczajny — osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego
przystepujac do NGR zobowigzana jest przedstawi¢ uchwate swego organu
stanowigcego wyrazajgcg wole przystgpienia do NGR.

. O przyjeciu do NGR decyduje Zarzad NGR, a o pozbawieniu cztonkostwa
decyduje WZC.

§ 9.

. Cztonek zwyczajny NGR, z ograniczeniami wynikajgcymi z ustawy Prawo o
stowarzyszeniach, ma prawo:

1) uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu NGR,
2) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz i organéw NGR,

3) kierowa¢ wnioski i opinie do witadz i organow NGR, oraz uzyskiwac
odpowiedzi w terminach ustawowych,

4) korzysta¢ ze sSrodkow i urzadzen NGR oraz uczestniczyé we wszystkich
rodzajach dziatalnosci NGR.

. Czionek wspierajgcy ma prawo :

1) uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu NGR z gtosem doradczym,



2) kierowa¢ wnioski i opinie do witadz i organéw NGR, oraz uzyskiwaé
odpowiedzi w terminach ustawowych,

3) korzysta¢ ze srodkow i urzgdzen NGR oraz uczestniczy¢é we wszystkich
rodzajach dziatalnosci NGR.

3. Cztonek honorowy posiada petnie praw cztonka zwyczajnego
§ 10.
Cztonek NGR ma obowigzek:
1) przestrzegac postanowien niniejszego Statutu,
2) regularnie optacac¢ sktadki zgodnie z regulaminem opfacania sktadek,
3) sumiennie wykonywac zadania powierzone przez wtadze NGR,

4) uczestniczy¢ w posiedzeniach WZC osobiscie lub przez wyznaczonego
petnomocnika, ktéry moze bra¢ udziat w obradach na podstawie udzielonego
mu przez cztonka NGR pisemnego petnomocnictwa.

§ 11.
Cztonkostwo w NGR ustaje wskutek:
1) zgonu lub utraty osobowosci prawnej,
2) rezygnacji zgtoszonej na pismie zarzgdowi NGR,

3) wykluczenia przez WZC za dziatalno$¢ niezgodng ze Statutem NGR lub
nieoptacenie sktadki cztonkowskiej w okresie jednego roku.

4) orzeczenia sadu powszechnego, skazujgcego prawomocnym wyrokiem za
popetnienie przestepstwa z winy umysinej.

§ 12.

1. Decyzja WZC jest ostateczna.
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Wiadze i zasady organizacyjne NGR

§ 13.

Najwyzszg Witadzg NGR jest Walne Zebranie Cztonkow .

W okresie miedzy WZC, wladzg NGR jest Zarzad.

Organem kontroli wewnetrznej jest 3 osobowa Komisja Rewizyjna.

Organem, do ktoérego wytgcznej wtasciwosci nalezy wybor operacji, ktore majg
byC realizowane w ramach opracowanej LSR oraz ustalenie kwoty wsparcia jest
Rada.

5. Wybory do wiadz i organéw odbywajg sie w gtosowaniu tajnym, chyba ze
wiekszos¢ cztonkow WZC opowie sie za glosowaniem jawnym.

§ 14.

Howbde

Kadencja wiadz i organdw trwa 6 lat i jest rbwnoczesna.
§ 15.

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalenie Statutu i jego zmian,
2) uchwalenie LSR
3) aktualizacja LSR oraz uchwalenie kryteriéw wyboru operacji po podpisaniu umowy
na realizacje LSR z Instytucjg Posredniczacg
4) uchwalenie i zmiana:
a) regulaminu optacania sktadek,
b) regulaminu organizacyjnego Rady NGR,
c) regulaminu WZC,
d) regulaminu wyptacania swiadczen cztonkom Rady NGR,
5) wybdr i odwotanie Zarzadu,
6) wybdr i odwotanie Komisji Rewizyjnej,
7) wybor i odwotanie Rady okreslonej w rozdziale V Statutu,
8) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej i Rady,
9) przyjmowanie sprawozdan finansowych,
10)podejmowanie uchwat w przedmiocie udzielania absolutorium dla Zarzadu,
11) ustalanie wysokosci skladek cztonkowskich i innych Swiadczen oraz ulg i
zwolnien z tych obowigzkow,
12) podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia z cztonkostwa,
13) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,
14) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci,
15) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu NGR i przeznaczeniu jej majatku.
2. Podejmowanie uchwat w sprawie odwofania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady,
wymaga minimum 2/3 gtoséw przy obecnosci ponad potowy cztonkéw NGR.



3. Podejmowanie uchwat w sprawie uchwalania i zmian LSR wymaga zwykiej
wiekszosci gtosow cztonkéw obecnych na WZC.

4. Posiedzenia wtadz odbywajg sie w pierwszym terminie przy obecnosci co
najmniej 50% cztonkéw, w drugim terminie po 15 minutowej przerwie bez wzgledu
na stan liczbowy.

5. Kazdemu czlionkowi zwyczajnemu NGR obecnemu na Walnym Zebraniu
Cztonkoéw w kazdym gtosowaniu przystuguje jeden gtos.

6. Prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw przystuguje
Zarzadowi oraz grupie stanowigcej co najmniej 1/3 liczby cztonkéw.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie w sprawach, dla
ktorych zostato zwotane.

8. Uchwaty wtadz i organow zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, z zastrzezeniem
§15.2, §26 oraz §27.1

§ 16.

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci NGR, reprezentuje je na zewnatrz i
ponosi odpowiedzialnosé przed Walnym Zebraniem Czionkow.
2. Zarzad sktada sie z 5 do 7 cztonkéw. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym
posiedzeniu, wybierajgc sposrod siebie Prezesa, dwoch Wiceprezesow, Sekretarza
oraz Skarbnika. Do kompetencji Zarzgdu nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscig NGR,
2) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdéw co najmniej raz w roku,
3) podpisanie sprawozdania finansowego i przedtozenie do przyjecia WZC,
4) przyjmowanie nowych cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych NGR,
5) opracowywanie projektu LSR, a takze jej aktualizacja i wprowadzanie zmian
w LSR oraz w kryteriach wyboru operacji do czasu podpisania umowy na jej
realizacje z Instytucjg Posredniczaca,
6) realizacja LSR zgodnie z wytycznymi wdrazania Programu Operacyjnego
"Rybactwo i Morze” 2014-2020,
7) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia NGR do innych organizacji,
8) pozyskiwanie srodkéw na realizacje celéw LSR z innych zrodet,
9) Zarzad do prowadzenia spraw NGR zabezpiecza obstuge administracyjno-
biurowa,
10) inne czynnosci niezastrzezone dla Walnego Zebrania Cztonkdw.
3. Do sktadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych i niemajgtkowych
stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwéch czionkéw Zarzgdu, w tym Prezesa lub
Wiceprezesa.

§ 17.

Do zakresu dziatan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie, co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalno$ci NGR oraz
dokonywanie oceny tej dziatalnosci,

2) dokonywanie badan okresowych sprawozdan finansowych,

3) skitadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Czionkéw



4) wystepowanie z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium Zarzgdowi,

5) wystepowanie do wikadz NGR z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych
kontroli,

6) prawo wnioskowania do Zarzadu o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw oraz
prawo zwotfania go w przypadku nie zwotania przez Zarzad.

7) Czionkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo braé udziat, z gtosem doradczym, w
posiedzeniach Zarzadu.

§ 18.

1. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub smierci czlonka Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej lub Rady w trakcie kadencji, organom tym przystuguje prawo
uzupetnienia brakujgcych cztonkéw. W przypadku braku wiecej niz 1/3 cztonkéw
Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej lub wiecej niz dwodch czionkéw Rady
uzupetnienie sktadu jest obligatoryjne i powinno odby¢ sie niezwtocznie.

2. Uzupeftnienie skfadu nastepuje poprzez wybory uzupetniajgce przewidziane w
§15 ust.1.

§ 19.

1. Rada sktada sie z 15 do 17 czionkéw wybieranych przez WZC, sposréd
cztonkéw NGR, zgodnie z regulaminem organizacyjnym Rady NGR.

2. W sktad Rady wchodzg przedstawiciele wszystkich grup interesu NGR (sektora
publicznego, spotecznego, gospodarczego, rybackiego), z tym, ze:

a. zadna z nich nie posiada wiecej niz 49 % praw gtosu,

b. ponad 40 % sktadu tego organu stanowig przedstawiciele sektora
rybackiego,

c. sektor publiczny stanowi mniej niz 30 % sktadu Rady,
d. w sktadzie Rady znajduje sie przynajmniej:

e jeden przedsiebiorca,

e jeden rybak,

e jedna kobieta,

e jedna osoba ponizej 35 roku zycia.

3. Do wytgcznej witasciwosci Rady nalezy wybor operacji, ktére majg byc
realizowane w ramach opracowanej LSR oraz ustalenie kwoty wsparcia.

4. Rada wybiera ze swego sktadu przewodniczgcego i jego zastepce.

5. Przewodniczgcy organizuje prace Rady, przy wykorzystaniu biura
Stowarzyszenia.



6. Czlonek Rady nie moze by¢é roéwnoczesnie cztonkiem organu kontroli
wewnetrznej, Zarzadu lub pracownikiem biura NGR.

7. Szczegotowe zasady funkcjonowania Rady NGR, w tym uregulowania dotyczace
zachowania bezstronnosci cztonkéw Rady w wyborze operacji, okresla
Regulamin Organizacyjny Rady NGR.

§ 20.

1. Czionkowie organéw wykonawczych i kontrolnych NGR mogg petni¢ tylko jedng
funkcje z wyboru.

2. Czlonkowie organow wykonawczych i kontrolnych NGR nie mogg prowadzic
odptatnej dziatalnosci i SwiadczyC pracy polegajagcej na doradztwie w ubieganiu
sie 0 pomoc i przygotowywaniu wnioskow o dofinansowanie w ramach priorytetu 4
PO ,Rybactwo i Morze” 2014-2020.
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Majatek NGR
§ 21.

1. Majatek i prawa majgtkowe stanowig wtasnos¢ NGR.
2. Majatek NGR tworzy sie ze:

a) sktadek cztonkowskich,

b) subwencji i dotaciji,

c) darowizn i zapisow,

d) dochoddéw z wiasnej dziatalnosci.

3. Zbycie praw do majgtku wymaga zgody WZC.

§ 22.

NGR jest podmiotem praw i obowigzkéw cywilno-prawnych, ktére dotyczg mienia
NGR.

§ 23.

Zasady gospodarki finansowej i rachunkowosci reguluje ustawa o rachunkowosci,
z tym, ze jako kierownika jednostki z punktu widzenia ustawy o rachunkowosci
ustanawia sie Zarzad NGR, organem przyjmujgcym sprawozdanie jest Walne
Zebranie Cztonkéw NGR.

§ 24.

Rokiem obrachunkowym w NGR jest rok kalendarzowy.

§ 25.

W przypadku likwidacji NGR o przeznaczeniu jego mienia decyduje WZC.
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Zmiana Statutu i rozwigzanie NGR
§ 26.

Zmiane Statutu uchwala WZC wiekszoscig 2/3 gtosow, przy obecnosci co najmniej
20 % cztonkow.

§ 27.

1. Rozwigzanie NGR wymaga uchwaty WZC podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw w pierwszym terminie. W drugim terminie
zwyktg wiekszoscig gtosow niezaleznie od liczby cztonkow, z tym Zze drugi termin
zwotany bedzie w okresie co najmniej 21 dniowym, z zachowaniem procedury
ponownego powiadomienia cztonkow.

2. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw okresla sposob likwidacji i przeznaczenia mienia
NGR.

Pita, dnia 29.10.2015 r.
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